十四、人事資料庫維護

作業流程：
























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































維護人事資料庫





需求增加或修改





奉核准聘任新進同仁





建立個人人事資料





資料異動之


續聘同仁





◎ 奉核准人事異動


新增學歷


新增資格證書


通訊或戶籍地址異動


銀行通儲資料異動





更新相關人事資料





提供新報表格式請電算中心協助修改








印製人事室相關資料制式報表報教育部、退撫會








